
臺北市立忠孝國民中學 100 學年度第 1 學期班級經營計畫   班級： 808       導師﹍﹍徐碧瑛﹍﹍ 

 

經營方式 

1.健全班級幹部組織及訓練各科小老師，推動班級事務的進行。 

2.導師時間設計班級活動，陶冶學生人格與性情。 

3.班會活動鼓勵學生發表意見，有班級榮譽心，願意為班級付出與努力。 

4.採取民主方式帶領班級，和學生共同討論、制定教室的規則，並以堅

定的立場要求學生遵守，以培養學生負責的態度。 

 5.彈性運用輔導諮商的技巧，處理學生問題與偶發事件。 

對學生之期許 

1.有守法的精神、負責、專注與用心的態度。   2.發揮自己的潛能。 

3.養成動學習的好習慣。4.建立自信，看重自己、接受自己。 

5.具備思辨及反省的能力。6.對人有禮貌、懂得尊重別人。 

7.能欣賞、學習別人的優點。8.塑造「關懷合作」的良好班風。 

 9.培養團隊精神，為班級榮譽而努力。 

10.培育積極、樂觀、進取的生活態度。 

親師互動的方式 

1.家庭聯絡簿     2.電話聯絡    3.晤談    4.家庭訪問    5.親師座談會    

6.學校日活動     7.通訊 －給家長的信     8.導師電子郵件 －being@ tp.edu.tw 

9.書面資料 －忠孝週報、班級成績單、學校行事曆、活動通知單、親職教育資料等。 

導師室：2552-4890 轉52  手機：0920-684-139    

綜合表現考察 

（評量標準） 

1.準時到校。2.確實做好整潔工作。3.集會時保持安靜。 

4.遵守鐘聲權威。5.課中專心、積極參與，不做和課程無關的事。 

6.按照老師規定繳交作業，不可拖延。7.午休安靜休息。 

8.服儀依照規定，不染不燙不怪不亂。9.禁止在教室、走廊追逐跑跳。 

10.違禁物品不帶至學校。11.彼此尊重、和睦共處，幫助同學，日行一善。 

12.愛護公物，懂得節約與珍惜。13.維護校園的整潔，為學校盡一份心力。 

14.力行垃圾分類、資源回收等環保的工作。 

15.遇見師長打招呼，談話有禮貌。16.生活中多說「請、謝謝、對不起」。   

17.事假於事前辦妥請假手續，病假則當天早上由家長聯絡學校或導師。 

    其他班級活動 

    與特殊規劃 

1.親師座談會     2.學校日活動     3.校外教學    4.班級同樂會 

5.班刊製作       6.校慶活動        7.園遊會      8.體育競賽活動 

9.班級獎學金 

  

    決心即力量，信心即成功。------托爾斯泰 

  


