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臺北市 105 學年度第 2學期 

領域教師專業學習社群成效報告表 
           【請依實際辦理情形詳填，表格不足請自行延長】 

            

學校名稱 臺北市忠孝國中 

學習領域 藝術領域 

領域人數 5 人(含總務主任) 

共同備課主題 

1. 活化教學課程的討論 

2. 與長官有約 

3. 教師公開授課與創意教學分享 

4. 第二校群共備研習 

5. 生涯發展議題融入課程設計及分享檢討 

量化呈現辦理成效 

1. 領域專業學習社群活化教學知能工作坊，共 8次 

2. 公開授課 1次(七年級上學期視覺藝術) 

3. 產出一個融入教學議題(七年級環境教育) 

4. 第二校群共備報告 

質性說明辦理成效 

1. 透過領域專業學習社群活化教學知能工作坊增加教師教學知能交流。 

2. 不定時分享試題與教學想法，增進教師專業知能。 

 

未來展望 希望可以讓共同備課的實施更加彈性。 

附件資料 

(照片、教案) 

P2 備課照片 

P3 公開授課照片 

P4 餐與大同區共備發表照片 

P5-6 公開授課教案 

P7-11 七年級生涯發展融入教學教案、照片與學習單 

 

填表人:徐雅琪           主任:陳育捷         校長:陳澤民 
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臺北市 105 至 108 學年度公私立國民中學校務績效指標藝術領域配合事項 

KPI 指標 教師可配合及準備方向 領域配合事項 

當學年度融入 5 種以

上教育新興議題於教

學科目教師占全校教

師人數比例 

1. 教學規劃呈現融入狀況 

2. 各領域將各議題融入教案與學生成果繳

交。 

融入多元，環境教育 

當學年度採用差異化

教學教師占全校教師

人數比例 

1. 於教學規劃呈現 

2. 可於教師教學檔案中呈現(含課程設計與

學生成果) 

 

 當學年度採用多元評

量教師占全校教師人

數比例 

1. 於教學規劃呈現 

2. 可於教師教學檔案中呈現(含課程設計與

學生成果) 

作曲,肢體展現,藝術畫作

等多元評量方式 

當學年度依據學生評

量結果經過學習領域

課程小組會議討論之

科目數 

請領召在每次定評帶領領域討論一次學生定

期評量結果，並且做成紀錄。(以國英數理生

歷地公地科共九科為主，其他藝能科仍應在一

次領域中分享成績評量的做法) 

藝術領域維持,每學期末進

行定評分享 

當學年度公開授課教

師占全校教師人數比

例 

1. 請每學期各領域至少辦理一次公開授課。

(領域教師輪流，盡量不要同一人一直被觀

課) 

2. 請公開授課後，領召將相關觀課紀錄與議

課紀錄放進領域會議紀錄中，以便存檔計

算。 

3. 觀課紀錄也可各自放在老師的教學檔案中 

每學期辦理一次公開授

課，並將相關觀課紀錄與議

課紀錄放進領域會議紀錄

中 

當學年度參加創新教

學或行動研究相關活

動競賽教師占全校教

師人數比例 

請教師踴躍參賽，包括：教學檔案、教案設計、

評量設計、GreaTeach、有效教學教案徵件……

等。 

活化創新自己的教學方式 

,教學影片共同觀賞討論 

當學年度教師教學檔

案製作之教師占全校

教師人數比例 

1. 未來將依據檔案評鑑的內容，設計教學檔

案資料夾，請各位老師儲存教學檔案。 

2. 請老師於暑假協助整理相關資料，於八月

底前自評完畢，八月底備課週將辦理領域

互評。 

老師有自己的教學檔案或

教學部落格 

當學年度教師具有教

師專業發展評鑑初階

認證數占全校教師人

數比例 

請尚未拿到初階證書的教師踴躍參加，可先陸

續完成線上研習(未完成線上研習不得參加實

作研習)，未來有實作研習，請老師注意相關

資訊。 

已拿到教師專業發展評鑑

初階認證 

當學年度參與跨領域

（學科、或校）教師

專業學習社群教師占

全校教師人數比例 

1. 請老師召集成立跨領域或跨校社群。 

2. 歡迎老師踴躍參加。 

 

當學年度教師進行跨

領域（學科、或校）

教學分享活動之人數

占全校教師人數比例 

1. 由教務處或各領域提出舉辦跨領域學科分

享。 

2. 教師被邀請到校外進行教學分享，請老師

留下相關分享資料。 

參與藝術領域輔導團研習,

學校舉辦的相關研習 
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KPI 指標 教師可配合及準備方向 領域配合事項 

當學年度教師研究會

召開及運作的次數 

請領召確實召開每學期 8次領域工作坊，並聚

焦課程設計與教學及檢核學生學習成果。另外

請於領域會議後即繳交會議記錄至教學組。 

每學期進行 8次領域工作

坊，並製作成會議記錄 

近 3 學年度每學年校

長、普通教師、輔導

教師及特殊教育教師

參加輔導知能研習及

特殊教育相關研習之

達成情形 

學校均會舉辦相關知能研習，請老師務必參

加。 

參與學校舉辦的相關研習 

教師使用資訊設備

（教學設備）於課堂

教學之教師占全校教

師人數比例 

1. 請老師踴躍使用資訊設備，目前班班有單

槍投影機。 

2. 教室日誌有關於資訊設備使用紀錄，請學

藝股長詳實填寫，以便紀錄。 

3. 若有與資訊融入教學的教案與成果，也將

請老師們繳交，或直接放入教學檔案中。 

藝術領域的每位老師皆有

專用教室上課 

當學年度家長出席學

校日出席率 

請導師協助鼓勵家長踴躍參加學校日。 分科教學諮詢中答覆家長

的疑問 

當學年度學校接待外

賓或出國參訪次數 

1. 未來有機會可辦理出國參訪。 

2. 規劃接待外賓，請老師配合協助接待教師

或學生的交流。 

 

近 3 學年度學生四領

域學期總成績及格人

數比例 

請各領域老師關注學生學習，並進行補救教

學，讓本校每位學生均可拿到畢業證書。 

藝術領域鼓勵這方面孩

子 ,多元適性找到人生出

口 

近 3 學年度九年級學

生會考成績五科中四

科達基礎級以上的比

例 

每年將與九年級導師與教師研討升學輔導策

略，並進行各項與學生為中心的教育改革，希

望讓學生真正具備能力與素養，進而提升會考

成績。 

藝術領域有同仁,為九年級

導師,直接參與工作經驗分

享 

近 3 年學校獲得優質

學校評選或國中亮點

計畫的情形 

1. 積極參加優質學校評選 

2. 請各領域提出特色課程，經教務處彙整提

出亮點計畫補助申請。 

 

當學年度家長對學校

辦學滿意度 

在無限學習機會，個個都是品牌的願景下，學

校團隊積極為孩子規畫各項學習內涵 

相信達五分標準並不困難。 

藝術學習,讓孩子成為帶著

走的知識,活用在日常生活 

當學年度 12 年國教

免試入學錄取學校為

所填前 5 志願之學生

人數占學校申請免試

入學總錄取人數比例 

此為學生適性發展重要數據，行政與老師們均

努力培養學生興趣，並且讓學生自我探索，讓

每個人都能達到自己理想的第一志願。 
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次

數 
日期 課程內容 講座或負責人 任務 

1 2/21         領域期初課發會議 徐雅琪 
確認本學期工作坊主

題、內容與進行方式 

2 3/7 復興高中戲劇班學科調整分享     梁晶晶 進行教學融入分享 

3 3/21 印象樂派分享 詹惠晴 共同備課 

4 4/11 
藝術領域亮點講堂_重慶國中 

同日技職教育深度研習研習 

虞主任 

梁晶晶 

(重慶國中) 

 

說課、觀課、議課 

5 4/17 喬治高職技職教育研習分享 詹惠晴 進行教學融入分享 

6  5/2    性平融入教學分享 梁晶晶 檢討 

7 6/13     期末總檢討 徐雅琪  

8  6/20   與官方有約-評書心得   林俊明 專業領域研討、檢討省思 
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備課照片 
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參加共備群組照片 
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